ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2014/2016

FEDERAC.&O NACIONAL DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES AQUAVIARIOS E AFINS CNPJ
34.063.305/0001-64; neste ato representado (a) por seu diretor, Sr Paulo Cézar Claudino
Lindote Santana;

SINDICATO NACIONAL DOS MESTRES DE CABOTAGEM E DOS CONTRAMESTRES EM TRASPORTES
MARITIMOS CNPJ 34.092.544/0001-42; neste ato representado (a) por seu diretor, Sr. Antdnio
Domingues Lourencgo;

SINDICATO NACIONAL DOS TAIFEIROS, CULINARIOS E PANIFICADORES MARITIMOS CNPJ
34.133.835/0001-31; neste ato representado (a) por seu presidente, Sr. Ossian Almeida
Quadros;

SINDICATO NACIONAL DOS MARINHEIROS E MOCOS DE MAQUINAS EM TRANSPORTE
MARITIMOS E FLUVIAIS CNPJ 34.114.744/0001-59, neste ato representado (a) por seu diretor,
Sr. Paulo Cézar Claudino Lindote Santana;

SINDICATO NACIONAL DOS MARINHEIROS E MOCOS EM TRANSPORTE MARITIMOS CNPJ
31.935.935/0001-93, neste ato representado (a) por seu diretor, Sr. Josimar Pereira da Costa;

E

BOSKALIS DRAGAGEM DO BRASIL E SERVICOS MARITIMOS LTDA CNPJ 10.787.103/0001-05,
neste ato representado (a) por seu diretor, Sr. Elzo Jord Veldman.

Celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condicbes de trabalho
previstas nas cldusulas seguintes:

DA VIGENCIA

CLAUSULA PRIMEIRA — As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no
periodo de 01 de fevereiro de 2014 a 31 de janeiro de 2016 e a data-base da categoria em 01 de
fevereiro.

DA ABRANGENCIA

CLAUSULA SEGUNDA - O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s)
empresa(s) acordante(s), abrangera a(s) categoria(s): Mestre de Cabotagem, Contramestre,
Marinheiros de Convés, Marinheiros de Maquinas, Mogos de Convés, Mogos de Maquinas,
Cozinheiros e Taifeiros da Marinha Mercante, lotados em embarcagGes da BOSKALIS utilizadas
na dragagem com abrangéncia nacional.
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DA REMUNERACAO

CLAUSULA TERCEIRA — O regime remuneratério dos trabalhadores aquavidrios representados
pelo SINDICATOS compreende a soldada base especificada no paragrafo Gnico desta clausula e
demais vantagens expressamente previstas no presente Acordo.

PARAGRAFO UNICO - A BOSKALIS pagara mensalmente aos trabalhadores aquaviarios
representados pelos sindicatos, a titulo de Soldada-Base, os seguintes valores: Mestre de
Cabotagem (MCB) — RS 1.992,85; Contramestre (CTR) — RS 1.697,30; Marinheiros de Convés
(MNC) — RS 866,25; Marinheiros de Maquinas (MNM) — RS 866,25; Mogos de Convés (MOC) -
R$ 690,80; Mogos de Maquinas (MOM) — R$ 690,80; Cozinheiros (CZA) - RS 866,25; e Taifeiros
(TAA) — RS 866,25.

PARAGRAFO UNICO — Fica estabelecida a reposicdo integral do indice Nacional de Precos ao
Consumidor — INPC (medido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE)
acumulado no periodo compreendido entre 01 de fevereiro de 2014 até 31 de janeiro de 2015,
acrescido de um percentual de 3% (trés por cento), sendo o resultado da soma do INPC do
periodo mais 3% aplicado a partir de 01 de fevereiro de 2015 sobre todos os valores praticados
neste Acordo Coletivo de Trabalho até 31 de janeiro de 2016.

DA ETAPA

CLAUSULA QUARTA - Fica estabelecida para alimentagdo (etapa) fornecida a cada trabalhador
aquaviario, o valor corresponde a R$ 253,95 (duzentos e cinquenta e trés reais e noventa e cinco
centavos). Valor este que serd reajustado sempre na mesma propor¢do em que for elevada a
soldada base, estabelecida na Clausula DA REMUNERACAO.

DA INSALUBRIDADE

CLAUSULA QUINTA - Considerando as condigBes especialissimas do trabalho da dragagem, sera
pago aos trabalhadores Aquavidrios da secdo de convés, como adicional de insalubridade, o
valor correspondente a 30% (trinta por cento) calculado sobre o valor de sua respectiva soldada-
base e para os trabalhadores da secdo de maquinas o valor correspondente a 40% (quarenta por
cento) calculado sobre o valor de sua respectiva solada-base.

DAS HORAS EXTRAS

CLAUSULA SEXTA - As partes resolvem estimar em 100 (cem) o numero de horas
extraordinarias trabalhadas mensalmente, as quais serdo pagas pelo valor correspondente /a
1/220 (um duzentos e vinte avos) do somatério da soldada-base mensal com a etapa e, quando
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for o caso, com o adicional de insalubridade ou de periculosidade, acrescido o resultado de
100% (cem por cento).

PARAGRADO PRIMEIRO — O pagamento das horas extraordindrias nos periodos de folga e férias
compensa eventuais sobre-jornadas excedentes, quando embarcado, para todos os efeitos
legais.

PARAGRAFO SEGUNDO — As partes reconhecem que o regime de horas extraordinarias fixadas
nesta cldusula constitui, nos termos do artigo 620 da CLT, condicdo mais benéfica aos
trabalhadores Aquaviarios do que aquelas previstas no artigo 58 e seguintes do mesmo diploma
legal.

DO ADICIONAL NOTURNO

CLAUSULA SETIMA - Os trabalhadores Aquavidrios por estarem sujeitos a regime de quarto,
receberdo como adicional noturno 20% (vinte por cento) do valor das 100 (cem) horas
ordinarias de trabalho que, para os efeitos desta clausula, serdo sobre o valor da soldada-base,
do nivel correspondente, somado ao valor do adicional de insalubridade/periculosidade e ao
valor convencionado para a etapa.

DO REPOUSO SEMANAL REMUNERADO

CLAUSULA OITAVA - Em face das peculiaridades do regime de trabalho trabalhador aquaviario,
serdo pagas, a titulo de dobra da remuneragdo dos dias de repouso trabalhados e integracao das
horas extras no repouso remunerado, 05 (cinco) didrias, por més. A concessao de folgas apos
cada periodo de embarque e o pagamento de 05 (cinco) diarias, por més, quita a obrigacdo
patronal relativa ao repouso semanal remunerado e a integracdo neste das horas extras na
forma da lei n° 605, de 05 de janeiro de 1949.

DAS GRATIFICACOES

CLAUSULA NONA - A Empresa acordante pagara aos trabalhadores aquavidrios que
desenvolverem a atividade no PAIOL de cdmara, maquina e faroleiro de convés, desde que
efetivamente exercam a fungdo, quando embarcados, oficialmente declarado (por escrito) pelo
Comandante da Embarcacdo, representados pelos Sindicatos Acordantes uma gratificacdo no
valor mensal de RS 237,11 (duzentos e trinta e sete reais e onze centavos), o qual ndo consta
para efeito da composi¢do do célculo das horas extras.

PARAGRAFO UNICO - A empresa se compromete a pagar uma Gratificagdo Operacional aos

empregados maritimos, sendo que a referida gratificagdo ndo consta para efeito da composicdo
do célculo das horas extras.




DO ABONO PECUNIARIO

CLAUSULA - Serad concedido ao trabalhador aquaviario representado pelos sindicatos
acordantes, que contar mais de 01(um) ano de servico nas empresas acordantes, um abono
pecunidrio Unico e pago de uma sé vez, juntamente com as férias, calculado sobre a
remuneragido do trabalhador aquavidrio representado pelos Sindicatos acordantes, iniciando em
9 % (nove por cento) quando for completado o primeiro ano de empresa e a partir dai
acrescendo-se 9% (nove por cento) a cada ano completo de empresa, até o trabalhador atingir
08 (oito) anos de empresa, onde a partir dai recebera o percentual anual de 72% (setenta e dois
por cento) e, apds isto, quando o trabalhador atingir 12(doze) anos de empresa, onde a partir
dai recebera o percentual anual de 108% (cento e oito por cento).

§ 19 - Para efeito de aplicagdo do disposto nesta Clausula, o tempo de servigo na empresa sera
contado exclusivamente de acordo com as normas contidas no Artigo 42 e Paragrafo Unico, e
Artigo 453 ambos da CLT, excegdo feita somente ao periodo em que os empregados
contratados, representados pelos sindicatos acordantes, estiverem licenciados para frequentar
curso destinado a melhoria de sua carta.

§ 22 - Acordam as partes em que ndo havera direito ao abono pecunidrio de que trata esta
Clausula quando ocorrer o término do contrato de trabalho, por qualquer causa, antes que o
empregado haja completado um ano se servico. Para os que contarem mais de um ano de
servico na empresa e por ocasido do término do contrato, facam jus ao recebimento do valor
correspondente a férias ndo gozadas ou férias proporcionais, o abono sera pago integral ou
proporcionalmente, conforme o caso.

§ 32 - O abono a que alude esta Clausula serd devido sempre de forma simples ainda que seja
pago por ocasido do gozo de férias remuneradas em dobro.

§ 42 - A base de calculo do abono serda sempre a remuneracdo vigente a época do seu
pagamento. O tempo de servico, porém, sera computado até a época do pagamento do abono
somente na hipotese de tal fato ocorrer antes que se tenha expirado o prazo de 12(doze) meses
de que dispde o empregador para a concessdo das férias anuais. Caso contrario, o tempo de
servico para efeito do cdlculo do abono de que trata esta Cldusula sera computado somente até
o término do periodo aquisitivo das férias ndo gozadas.

DO REGIME DE TRABALHO

CLAUSULA DECIMA — Considerando-se as condicdes e a natureza especial das operagbes de
dragagem, as partes convencionam a pratica do regime de trabalho de 1x1, isto é, para cada um
dia de trabalho, o trabalhador aquaviario gozara um dia de folga.

PARAGRAFO PRIMEIRO — fica estabelecido que o periodo maximo de embarque sera de 3
(trintas e cinco) dias, com tolerancia de 10 (dez) dias de efetivo embarque e que
trabalhadores aquaviario gozardo o mesmo numero de dias de folga.




PARAGRAFO SEGUNDO — O primeiro periodo de 30 (trinta) dias de folga apos cada 12 (doze)
meses de vigéncia do contrato de trabalho serd considerado como férias e serdo pagos
antecipadamente como tal, acrescidos de um terco desse valor, conforme disposicdo
constitucional em vigor.

PARAGRAFO TERCEIRO - Imediatamente apés o final das férias a BOSKALIS DO BRASIL
compromete-se a indenizar o periodo de dias da folga de que trata o caput desta clausula, uma
vez que no periodo de férias ndo foi gozada a folga que trabalhador teria direito.

PARAGRAFO QUARTO - O trabalhador aquaviario representado pelos Sindicatos que
permanecer embarcado além do prazo maximo praticado pela BOSKALIS DO BRASIL, tera direito
ao pagamento do dia de trabalho excedente, acrescido da folga gerada por este dia de trabalho.
Os dias além do limite praticado pela BOSKALIS DO BRASIL e as respectivas folgas geradas por
estes dias deverdo ser pagas pecuniariamente ou gozadas como folga. Esta disposicdo ndo
interfere no direito de folga ja adquirido pelos dias de embarque até o limite acordado praticado
pela BOSKALIS DO BRASIL, que continua gerando cada dia trabalhado um dia de folga.

PARAGRAFO QUINTO — O pagamento de forma pecunidria dos dias de embarque além do
periodo maximo estabelecido nesta clausula sera efetuado na primeira folha de pagamento
ap6s o fato que deu origem aos dias de em barque excedentes, no caso de pagamento em folga
dos dias excedentes, estes deverdo ser gozados no primeiro desembarque seguinte ao
embarque que gerou os dias excedentes.

PARAGRAFO SEXTO — No caso do trabalhador aquavidrio, durante o periodo de folga de que
trata o caput desta cldusula, ser chamado para embarque, ou por qualquer outro fato, os dias de
folga ndo gozados serdo pagos conforme estabelecido no paragrafo quarto desta cldusula na
primeira folha de pagamento apos o fato ocorrido.

PARAGRAFO SETIMO — O tripulante que, por razdes operacionais, ficar aguardando a chegada da
embarcacio no porto, tera dias de espera creditados como dias de embarque.

DO VALE ALIMENTAGAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — A BOSKALIS DO BRASIL fornecerd, mensalmente, Vale
Alimentagdo no valor de RS 360,00 (trezentos e sessenta reais), sem custo algum para o
trabalhador.

PARAGRAFO UNICO — As partes ajustam que o beneficio concedido pela presente clausula ndo
tem natureza salarial e também ndo integra a remuneragdo do trabalhador aquavidrio para
qualquer efeito legal, estando compreendido no Programa de Alimentacdo do Trabalhador -
PAT.

DO TREINAMENTO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — A BOSKALIS DO BRASIL se compromete a pagar ao t balhador
aquavjfrio, em adestramento, durante um periodo maximo de até 35 (trinta e cincp) digs, uma




remuneracdo correspondente a 50% (cinquenta por cento) da remuneragdo da fungdo
correspondente e concederd repouso no mesmo nimero de dias em que permanecer
embarcado.

DAS DESPESAS DE VIAGEM

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A BOSKALIS DO BRASIL assegurara aos trabalhadores
aquaviarios representados pelos Sindicatos, nas ocasides de embarque e desembarque, 0
transporte, a hospedagem e o custeio das despesas de alimentagdo basica até o local de sua
residéncia declarada.

§ 12 - Nas distancias que excederem a 500 (quinhentos) quildmetros sera providenciada
passagem area.

§ 22 - Nas distancias inferiores a 500 (quinhentos) quildmetros sera providenciada passagem
rodoviaria.

§ 32 - Para custeio das despesas de alimentagdo e taxis, BOSKALIS DO BRASIL pagara uma ajuda
de custo no valor de R$ 100,00 (cem reais), aos trabalhadores aquaviarios representados pelos
Sindicatos de acordo, de acordo com a politica interna da empresa.

DA SUBSTITUICAO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - As substituicdes por prazo superior a 30 (trinta) dias
consecutivos, enquanto persistirem, assegurarao ao substituto a remuneracdo do substituido, se
esta for superior a qual faré jus.

PARAGRAFO UNICO - Entende-se por substituicdo, para os efeitos desta Cldusula, o exercicio de
funcdo privativa de outra categoria profissional maritima, mediante licenca especial que
expressamente declare tal circunstancia.

DA ASSISTENCIA MEDICA/ODONTOLOGICA

CLAUSULA DECIMA QUINTA — A BOSKALIS DO BRASIL manterd assisténcia médica supletiva, e
Odontolégica em favor de todos os trabalhadores aquaviarios abrangidos pelo presente Acordo
Coletivo de Trabalho, estendendo-se esse beneficio aos dependentes legais. BOSKALIS arcara
com os custos, sendo permitido no entanto o desconto do valor da co-participagdo dos
beneficiados

PARAGRAFO PRIMEIRO — A BOSKALIS DO BRASIL manterd também,em favor dos Tra balhadores
aquaviarios e seus dependentes, um plano de Assisténcia Odontologica, a seu critério de
escolha, arcando com os custos.




PARAGRAFO SEGUNDO - Entende-se como dependentes legais exclusivamente esposas,
maridos, companheiros(as) reconhecidos em cartorio, filhos(as), enteados(as) reconhecidos em
cartorio.

DO SEGURO DE VIDA

CLAUSULA DECIMA SEXTA - A BOSKALIS DO BRASIL manterd, sem dnus para 0s seus
Empregados Maritimos, um seguro de vida em grupo, cobrindo 0s riscos de morte acidental no
valor de 30 (trinta vezes) soldadas base e de 30 (trinta) soldadas base no caso de morte natural
ou de invalidez permanente.

DO UNIFORME / EPI'S

CLAUSULA DECIMA SETIMA — A BOSKALIS DO BRASIL se compromete a fornecer a cada
trabalhador aquaviario dois macacdes do padrdo de empresa, por ano de servico, em
conformidade com o regulamento de uniformes da Marinha Mercante. Caso comprovada a real
necessidade do tripulante, poderd a empresa conceder um uniforme extra, em carater
excepcional.

PARAGRAFO UNICO — A BOSKALIS DO BRASIL se compromete a fornecer os equipamentos de
protecdo individuais (EPI), obrigatérios por lei, ficando os aquaviarios obrigados ao uso dos
mesmos, respondendo administrativamente pelo nao cumprimento, e sujeitos a sangdes
previstas no ordenamento juridico que reage a matéria.

DO SINISTRO

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Fica assegurado que, em caso de sinistro a bordo, comprovado
por inquérito da Capitania dos Portos e que resulte na perda total dos objetos de uso pessoal,
inclusive os uniformes, a BOSKALIS DO BRASIL pagara a cada tripulante uma indenizacao unica
correspondente a 03 (trés) soldadas base do salario do respectivo Empregado Maritimo.

DO AUXILIO FUNERAL E DO TRABALHO

CLAUSULA DECIMA NONA — A BOSKALIS DO BRASIL assegurara um auxilio funeral equivalente a
R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais), em caso de falecimento por morte natural ou
acidental para o conjuge ou dependente legal.

m serd, a expensas

PARAGRAFO PRIMEIRO — o corpo do trabalhador aquaviario faleci m via
da BOSKALIS DO BRASIL, translado para o local em que o finado manti
para aquele em que tenha ocorrido seu dltimo embarque e s pulta

a o seu domicilio ou
sempre tal providéncia




seja oportunamente solicitada por sua familia e outra deliberagdo ndo seja tomada pelo
Comandante.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para fins desta clausula, a familia do trabalhador aquavidrio
compreendera exclusivamente o conjuge ou a (o) companheira (o) inscrita (o) para fins
previdenciarios, os descendentes e ascendentes em linha direta e o irmdo, e nessa ordem se
regulara a preferéncia na hipotese de divergéncia.

DOS ACIDENTES

CLAUSILA VIGESIMA — A BOSKALIS DO BRASIL comunicara aos Sindicatos acordantes, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas (teis, desembarques decorrentes de acidentes e,
juntamente com comunicagdo, serd encaminhada a copia das documentagdes existentes do
ocorrido.

DO ACOMPANHAMENTO DE ACIDENTES

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — A BOSKALIS DO BRASIL se compromete a assegurar 0 acesso
de dirigentes sindicais as areas de acidente e a participagdo de 1 (um) dirigente dos Sindicatos
acordantes na apuragdo de fatalidades e acidentes.

PARAGRAFO UNICO — A BOSKALIS DO BRASIL apresentara e discutird, nas reunides de que trata
o caput desta cldusula, as informacbes e dados estatisticos referentes a acidentes de trabalho,
assim definidos em lei, bem como a analise das causas dos mesmos.

DO DIRIGENTE SINDICAL

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - Tendo em vista a permissdo contida no Art. 543, paragrafo
segundo, da CLT, a BOSKALIS DO BRASIL ficara durante o prazo de vigéncia fixado na cldusula DA
VIGENCIA deste Acordo, obriga a remunerar os seus trabalhadores aquaviarios que sejam eleitos
para os cargos dos Sindicatos, da Federacdo Nacional dos Trabalhadores em Transportes
Aquavidrios e Afins observadas as limitagdes estabelecidas nos Paragrafos abaixo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A remuneracdo regulada por esta clausula compreenderd a
remunera¢do normalmente paga ao trabalhador eleito.

PARAGRAFO SEGUNDO — A BOSKALIS DO BRASIL ficara desobrigada de remunerar mais de um
dentre os dirigentes sindicais abrangidos por esta clausula, ou por disposicdo andloga de
Convengdes ou Acordos Coletivos que tenham sido ou venham a ser celebrados, prevalecendo,
na hipétese de serem eleitos 02 (dois) ou mais empregados da BOSKALIS DO BRASIL, a obrigagdo
de remunerar unicamente aquele que houver sido eleito em priméiro lugar, ou, em caso de
eleicdo simultanea, o que contar mais tempo de servigo na BOSKALIS DO BRASIL.




CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — A BOSKALIS DO BRASIL ndo tem restrices quanto a visita de
dirigentes sindicais a bordo de suas embarcacdes, ficando a critério dos comandantes das
embarcacdes a ser visitado, definirem os hordrios que ndo venham a prejudicar o servico a
bordo.

PARAGRAFO UNICO - Quando solicitada, a BOSKALIS DO BRASIL fornecera autorizagdo para a
visitacdo as embarcacdes.

DO QUADRO DE AVISOS

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — A BOSKALIS DO BRASIL permitira a fixacdo de quadro de aviso
do SINDICATOS para comunicagdo de interesse da categoria profissional, sendo vedada a
divulgacdao de matéria politico-partiddria ou ofensiva a quem quer que seja.

DO RECRUTAMENTO

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — A BOSKALIS DO BRASIL se compromete a manter os Sindicatos
informado sobre os critérios de selecdo e necessidades de contratagdo de trabalhadores
aquaviarios, sendo, esta ultima, efetivada levando em consideracdo também os candidatos
encaminhados pelo livremente fixados pela BOSKALIS DO BRASIL.

RELACAO DE EMPREGADOS

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — A BOSKALIS DO BRASIL fornecera mensalmente aos Sindicatos,
uma listagem de desconto de mensalidade, ou quando for o caso, listagem de contribuicdo
assistencial, discriminando nominalmente os pagamentos efetuados ao SINDICATOS.

PARAGRAFO UNICO - A BOSKALIS DO BRASIL fornecerd mensalmente a relacio completa do seu
quadro de funciondrios representados pelos Sindicatos, mais a movimentacdo de pessoal com as
admissdes e dispensas ocorridas no més.

DAS CONTRIBUICOES

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - A BOSKALIS DO BRASIL descontard de seus empregados
representados pelos Sindicatos, mediante comunicagdo por escrito do Sindicato e conforme
deliberado pelos drgdos competentes do Sindicato e previsto na Jégislacio em vigor, as
contribui¢des (contribuicdo assistencial, contribuicdo confederativa @ mensalidade sindical) que
forem fixadas, na forma estabelecida no s Estatutos, pela Assempleia Géral Extraordindria do
Sindicato ou preconizado no Art. 548 da CLT, ficando certo o Sindicato sefé 8 finico responsavel
por quaisquer reclamacGes e desde ja isenta e obriga-se a exqluir a B LIS DO BRASIL de

quaisquer responsabilidades.
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PARAGRAFO PRIMEIRO — Fica garantido o direito do trabalhador aquaviério representado pelo
SINDICATO a oposicdao ao desconto das Contribuicbes Assistencial e Confederativa devendo
ocorrer no prazo de 10 (dez) dias do inicio da vigéncia do ACT ou da assinatura do mesmo
quando isso ocorrer apds a data base, devendo o empregado apresentar a manifestacdo perante
o empregador e o Sindicato acordante ou nas suas delegacias regionais.

PARAGRAFO SEGUNDO - A solicitagdo do desconto devera ser entregue a BOSKALIS DO BRASIL
até o 202 (vigésimo) dia do més a que se referir e o valor respectivo serd repassado ao
SINDICATO no primeiro dia util apds a efetivagdo do pagamento sobre o qual incida a deducéo.

PARAGRAFO TERCEIRO - No recolhimento das contribuices (contribuicdo assistencial,
contribuicdo confederativa e mensalidade sindical) quando houver a BOSKALIS DO BRASIL
obrigatoriamente efetuarda os pagamentos através de depdsito identificado, cujos dados
bancarios serdo fornecidos pelo Sindicato.

DA AJUDA EDUCATIVA

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - A BOSKALIS DO BRASIL repassara, mensalmente, por
embarcagdo, uma importdncia, para os Sindicatos e a Federacdo Nacional, conforme valores
abaixo discriminados vigentes a titulo de Ajuda Educativa, sem qualquer custo aos seus
empregados aquaviarios:

- Federagdo, Sindicatos Graduados e Ndo Graduados (Contramestres/ Enfermeiros/ Marinheiros
e Moco de Convés/ Marinheiros e Mogos de Maquinas/ Taifeiros e Cozinheiros): Valor de RS
150,00 (cento e cinquenta reais) a cada entidade.

DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL

CLAUSULA VIGESIMA NONA — A BOSKALIS DO BRASIL se com promete, a seu critério, a financiar
cursos para uma melhor qualificacdo profissional dos trabalhadores aquaviarios representados
pelos Sindicatos acordantes.

PARAGRAFO UNICO — Os cursos a que se refere esta clausula sdo cursos que ndo sdo abrangidos
pelo STCW.

PROGRAMA ESTAGIO MARITIMO

CLAUSULA TREIGESIMA — A BOSKALIS DO BRASIL se compromete, quafido possivel, integrar
recém maritimos formados como estdgio, tendo este duracdo dg¢’ 60 (sessenta) dias. A
remuneragdo para este estagidrio maritimo serd de 50% da remuneracio
remuneragdo praticada neste acordo conforme categoria.

raticada da tabela de



DA ANOTAGAO NA CTPS

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA — A BOSKALIS DO BRASIL ficara obrigada a anotar na CTPS
(Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) do trabalhador aquaviario representado pelo
SINDICATO a funcdo efetivamente por ele exercida.

DAS HOMOLOGAGOES

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA — Acordam a BOSKALIS DO BRASIL e os Sindicatos que, as
homologagées das rescisées dos contratos de trabalho dos empregados, quando exigidas por lei,
deverdo ser realizadas preferencialmente no sindicato, sem discriminacdo.

DO PPP

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA — A BOSKALIS DO BRASIL deverd elaborar e manter atualizado
Perfil Profissiografico Previdencidrio, abrangendo as atividades desenvolvidas pelo trabalhador e
fornecer a este, quando da rescisdo do contrato de trabalho, copia auténtica deste documento.

PARAGRAFO UNICO — No ato da homologacdo da rescisdo do contrato de trabalho a BOSKALIS
DO BRASIL devera entregar uma copia do Perfil Profissiogréfico Previdenciario (PPP) ao
Sindicato.

DA CIPA

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA — A BOSKALIS DO BRASIL devera informar aos SINDICATQS, com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sobre o inicio do processo eleitoral da CIPA da
Empresa e ao final, quais foram os trabalhadores aquavidrios eleitos e o periodo do mandato.

DA COMISSAO PARITARIA

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA — A BOSKALIS DO BRASIL e os SINDICATOS comprometem-se a
manter uma Comissdo Paritdria para esclarecer duvidas e conciliar eventualmente divergéncia,
de modo a que se tenha um Acordo Coletivo de Trabalho, com énfase na lei 9.432/97.

DA PRORROGACAO E REVISAO DO ACORDO

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA — O processo da prorrogacdo e relisdo total ou parcial dos
dispositivos constantes deste acordo serdo feitos sempre de cofnum dcordg entre as partes

convenentes e instrumentado por termo aditivo que passardo a iftegrar rdo.



DAS MULTAS

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - O descumprimento de qualquer cldusula deste Acordo
Sujeitara o infrator a uma multa de 01 (uma) da remuneracdo do Comandante.

PARAGRAFO UNICO - A multa serd cobrada:

a) Seainfragdo for da BOSKALIS DO BRASIL, pelo SINDICATO;
b) Se ainfragdo for do SINDICATO, pela BOSKALIS DO BRASIL.

DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA — Conforme dispositivo no Art. 614 da CLT, 01 (uma) via deste
acordo coletivo serd depositada na Secretaria de Rela¢cdes do Trabalho do Ministério do
Trabalho e Emprego, para fins de registro e arquivo, assegurando os seus efeitos legais. Copias
deste acordo serdo expostas em lugar visivel e de facil leitura nos locais de trabalho dirigido pela
BOSKALIS DO BRASIL.

PARAGRAFO UNICO - A justica do Trabalho serd competente para dirimir e julgar toda e
qualquer duvida ou pendéncia, resultante do presente Acordo Coletivo de Trabalho, inclusive
quanto a sua aplicagdo.

DAS DISPOSIGCOES FINAIS

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - As cldusulas estabelecidas no presente Acordo,
independentemente da sua vigéncia, incorporardo aos contratos individuais dos trabalhadores
aquaviarios da BOSKALIS DO BRASIL, ressalvas a prevaléncia das clausulas mais benéficas, para o
trabalhador aquaviario, praticadas.

E, por assim terem justo e contratado, assinam o presente
de que produza os juridicos e legais efeitos.

m 03 (trés) vias de igual teor, a fim

Rio de Janeiro, 402.! d 2015.

ERVICOS MARITIMOS LTDA.
an - Diretor
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SINDICATO NACIONAL DOS MESTRES DOS CONTRAMESTRES EM TRASPORTES

MARITIMOS
Anténio Domingues Lourengo - Diretor

MBS
SINDICATO NACIONAL TAI S, CULINARIOS E PANIFICADORES MARITIMOS
Ossian Almeida Quadros — Presidente

SINDICATO NACIONAL DOS MARINH S E MOCOS DE MAQUINAS EM TRANSPORTE
MARITIMOS E FLUVIAIS
Paulo Cézar Claudino Lindote Santana - Presidente

SIN DICAToﬁAGONAL 0S EM TRANSPORTE MARITIMOS

Jostmiar Pereira da Costa - Secretdario Geral
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